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KOMPETENCE

Kvalitativni evaluace

prostrednictvim zhodnoceni miry naplnéni
stanovenych cila




Kvalitativni evaluace programu brP 1.

Nazev bloku

I1. blok

VI. tF.

Vztahy v kolektivu prevence Sikany

Druh rizikového chovani

Sikana, agrese

Cil bloku

Trida je kolektiv a patfi k sobé&, i kdyZ jsme kazdy jiny. Je dUlezité se naucit vhodné spolupracovat.

Znalosti

Ukazatel napInéni

Mira naplnéni

Dovednosti

Ukazatel napInéni

Mira naplnéni

Kompetence

Slovni komentar

Vi, co je kolektiv

Reflexe: Provazova
lavka, Lod' tfidy,
zav érecna diskuse

Umi respektovat
nazor ostatnich

Pozorov ani, techniky :
Lod' tfidy, Kresleni
jednou tuzkou

Dokaze respektovat
ostatni

Vi, co je
individualita

Reflexe: Kresleni jednou
tuzkou, Lod' tfidy
(urcov ani role ve tfAdé),
Dotkni se toho, kdo

Umi prezentovat
svlj nazor

Pozorov ani, techniky :
Lod' tfidy, Kresleni
jednou tuzkou

Je schopen vazit si
samsebe (mit se
rad)

Vi, Ze nemusi byt
se vSemi nejlepsi
kamarad, ale miize

Reflexe: Kresleni jednou
tuzkou, Lod' tfidy
(urcov ani role ve tfAdé),

P: Umi
spolupracovat is
témi, s nimiz neni

Pozorov ani, techniky :
Lod' tfidy, Kresleni
jednou tuzkou, Gordicky

Je schopen najit si v
kolektivu své misto

s nimi Dotkni se toho, kdo kamarad uzel, Provazova lavka
spolupracovat
Vi, co je
spolupréace, zna jeji Reflexe: Lod! tid Dokaze aplikovat
vyhody. Vi, kdy, egs;(;'ck; uztzl v pravidla spoluprace
. v . . ; P ) .
ja_l_< a prvtl)c jevdo!ore 2av &reéna reflexe \ ruz?ycr) s!tgac!ch S
jipouzit, a ze je ruznymi lidmi
treba se ji ucit
Vi, proc€ je dllezté ]
P ) Reflexe: Jmenovky, Umi sebe a Techniky : Jmenovky,

znét silné stranky
své i ostatnich

Dotkni se toho, kdo

ostatni pochvalit

Pavucina,
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V ¢em se nam kvalitativni evaluace

Programu DPP Il. osvedcila
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+420 723 179 409
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