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Vyvoj nasi
prace s tridami




Vyvoj nasi prace s tridami
v prub¢hu 10 let

Z realizace programii primarni prevence, které probihaly témér vidy ve Skole:

V pocétku se jednalo o programy primarni prevence (nejednd se o feSeni problémi) v délce 45 minut bez ptitomnosti tfidniho

ucitele.

Vyvoj intervenéni prace s tiidami zamérené na feSeni problémi v tiidnich kolektivech — sekundarni prevence:

V pocatku se programy realizovali podle dohody bud’ ve Skolach nebo ve stiredisku vychovné péce.

Intervenéni programy zamétrené na feSeni problémtl v tiidnich kolektivech bez pfitomnosti ucitele v délce 45 minut.
Interven¢ni programy v délce 90 minut bez ptitomnosti tiidniho ucitele.

Intervencni programy v délce 90 minut v pfitomnosti tiidniho ucitele + kratkd ndslednd konzultace s ucitelem k programu.
V soucasnosti se programy realizuji vidy ve stiedisku vychovné péce

Intervencni programy v délce 2 x 90 minut s prestdvkou 30 minut mezi jednotlivymi bloky, v pfitomnosti tfidniho ucitele
+ nasledna konzultace k programu v délce 60 — 90 minut.

Intervencni programy v délce 2 x 90 minut s prestdvkou 30 minut mezi jednotlivymi bloky, v pfitomnosti tfidniho ucitele
+ nasledna konzultace k programu + pisemnd ,,Informacni zprava pro ucitele®, kterd obsahuje poznatky ucitele a naSe

zavéry a doporuceni.




Prace

s tridnimi kolektivy




Prace s tridami

Préce se tfidou se ve vétSiné ptipadl zahajuje na podnét Skoly.

Pro zahgjeni prace se tfidou je nutny vyplnény ,,Evidencni list pro praci se tfidou* (kontakty na

Skolu, popis situace ve tfid¢, co Skola o¢ekava od SVP), podepsany feditelem Skoly.
Intervenéni program se tfidou je realizovany vzdy v SVP HELP.

Doba trvani je 2 x 90 minut, mezi jednotlivymi bloky je 30 minut prestavka.

Préce se tfidou je vzdy v pritomnosti tfidniho ucitele.

Po realizaci programu je vzdy konzultace s tfidnim ucitelem, ktery na této konzultaci obdrZzi
,,Informacéni zpravu pro ucitele®. Ta obsahuje poznatky vyucujiciho a nasSe zavéry a doporuceni

z programu v pisemné podob¢.

Na této konzultaci si také domlouvame termin dalSiho interven¢niho programu se ttidou.




K ¢emu vedeme tridu —
cil intervenc¢ni prace se tiridou

e K nahledu na své chovani.
e K pfijeti zodpovédnosti za dusledky svého chovani.

e K uvédoméni si dulezitosti dodrZovani dohodnutych

pravidel chovani.
e K zadouci zméné podle pozadavku Skoly, které byva v

souladu s pozadavky ¢asti zaku ve tride.




Uloha uditele v
programu
(prace s uciteli)




Co mame spole¢ného
ucitelé a pracovnici SVP

Pedagogické vzdélani.
Profesi zamérenou na praci s lidmi.

Cilovou skupinu déti a mladez.

zaky...... ).
Ridime se stejnou legislativou.

Spolupracujeme s dalSimi odbornymi pracovisti.




-

Co umime a v ¢em jsme vzdélavani,
jaké jsou mezi nami rozdily

Ucitelé

Pedagogické vzdélani zamérené na predavani
védomosti
umi ucit

W

jsou odbornici v predmétech, které uci

vzdélavaji se ve svém oboru, jak efektivnéji a
zajimavéji ucit za pomoci novych metod

umi rozpoznat problém , doporucit rodi¢iim a
zékovi péci v poradenském zafizeni, spoustu
problémi dokdZou vyfeSit sami

predavaji si vzdjemné zkuSenosti a osvédcené

materidly ze svého oboru

Pracovnici v SVP

e Pedagogické vzdélani zaméfené na vyhledavani a
feSeni problémi

e umime cilen¢ ovliviiovat chovani

e  jsme odbornici v tom, jak feSit problémy s
chovéanim

e vzdélavame se ve svém oboru, jak efektivnéji

ovlivitovat vztahy a chovani

* umime motivovat rodice a Zdky ke zméné

e predavame si vzdjemné zkuSenosti ze svého
oboru, spolupracujeme s odborniky z celé

republiky

\




Jak pracujeme s pedagogy,
€O jim umoznujeme

Snazime se vytvorit pro uditele bezpecné prostredi, nevytvarime na ucitele tlak - tlak na

ucitele vnimame v tom, Ze pokud by byl jeden z prvnich naSich krokti néslech (pozorovéni) ve

vyucovani, mize to ucitel vnimat jako projev nedavéry (kontrolu své prace).

,sNepoucujeme* ucitele jak se zaky pracovat, ale spole¢né hledame moznosti, postupy

a FeSeni jak problém zvladnout (I kdyz? jsme dobii plavci miiZeme se zacit topit, tieba si lokneme — je
to jako, jsme dobri pedagogové ale najednou nds zaskoci problém ve tridé. Vsichni dobre vi, Ze pokud se
nekdo topi, je potreba mu podat pomocnou ruku, hodit mu zdchranny kruh, vytdhnout ho z vody a ne zacit z
brehu ddvat teoretické rady, jak se plave. Kdyz vold o pomoc s Fesenim problému ucitel, musime mu také
nejprve podat pomocnou ruku, zajistit bezpecné prostiedi — miiZe povidat co se ve tride déje a miiZe problém
s ndmi zkonzultovat. KdyZ uciteli umoznime ndhled na tridu pri nasi prdci a vse spolu zkonzultujeme, po
chvili opét pedagog dokdze zvlddat vSe sdam a jesté je mozné ho dovést k ndhledu, kde se moznd stala chyba

a jak ji priste predejit).




» Umoziujeme uciteli po celé dopoledne sledovat, vSimat si a zamérit se na chovani

a reakce jednotlivcii nebo tridy.

* Umozinujeme vyzkouset si roli ¢lena skupiny, aniZz musi nést zodpovédnost

za vedeni a pribéh programu.

* Umoziujeme pohled na nasi praci a chceme po ucitelich, aby se podivali, jak
pracujeme se tfidou my, vSimali si toho, co délame jinak nez oni, hledali mezi nami
rozdily pfi praci se ttidou. Maji také moZnost ziskat ndhled na interakce Zak(i mimo

Skolu.
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» Zprostiredkovavame uciteli nestranny pohled na jeho vlastni interakce s Zzaky —

nas pohled na to, jak ucitel ve tfidé komunikuje a tim mize ovliviiovat chovani zZaki.

 Ucitel ma moznost pripomenuti a uvédoméni si znamych pedagogickych pravidel
a postupii, které pod tlakem okolnosti prestava nebo jiz prestal vyuzivat (z davodu
pietizeni, z pocitu ohrozeni zaky, z pocitu ohrozeni rodi¢i, syndrom vyhoteni, zaCina se

ve tfid¢ vytvaret nebo se jiz projevil problém ve tiid¢).

» Konzultace s uciteli probiha 60 — 90 minut a po tuto dobu se podrobn¢ vénujeme vSem
doporucenim, vystuplim z programu a posttehiim ucitelli. Zv1asté velka pozornost
se vénuje postiehtim ucitelil, protoze prave tyto poznatky jsou nejvice vyuzitelné

v podminkach Skoly.




Z. Ceho plynou nase zavéry
a doporuceni

e Znasi prace se tfidou ve stfedisku vychovné péce Help.

e 7 individualniho rozhovoru s ucitelem, kde ziskavame informace:

v o dosavadnich postupech feSeni problému (ude€leni kdzenskych postihti, feSeni s rodici,
dosavadni préace se tfidou — spoluprace s jinymi odbornymi pracovisti nebo poradenskymi

pracovniky )
v" o atmosféte Skoly (zda muzou problém oteviit vefejn€, maji podporu feditele Skoly
a kolegii, jaké jsou normy chovani ve Skole)
v o vzajemnych vztazich mezi uciteli (zda jsou jeden tym, jestli maji jednotné pozadavky na
zaky Skoly, jestli se vzdjemné dokdzou podpofit, zda spolu komunikuji a na jaké urovni)
* ZnaSich zkuSenosti z dlouholeté prace s problémovymi tfidnimi kolektivy 1 jednotlivci.

e 7/ dalSiho vzdélavani a spolupréce s jinymi odbornymi pracovisti.




Nabidka
pro pedagogy




Infoservis pro pedagogy

e kazdy c¢tvrtek ve Stredisku vychovné péce Help

e dopoledne: od 8.00 do 12.00 — individudlni konzultace

e odpoledne: od 13.00 do 15.00 — skupinova setkavani pedagogii

K ¢emu slouzi:

e predavat si z praxe osvédcené zkuSenosti

o zefektiviiovat komunikaci s rodici zaka

* hledat moZnosti feSeni situaci, se kterymi se mizou setkat na svych skolach

e zpracovavat konkrétni problémové situace, které praveé fteSi, tykajici se chovani Zakd, Sikany,
agresivity, navykovych latek

e nabizime poradenstvi v oblasti feSeni vychovnych potiZi, nase konkrétni zkuSenosti z praxe, moznost

diskuze nad tématy spojenymi s pedagogickou praxi




Statistika

* Ve sk. roce 2006 — 2007
pocet Skol: 39 pocet trid: 110

Po zméné zplisobu prace s tfidami (to je 1 tiida celé dopoledne)

e Ve Sk. roce 2007 — 2008
pocet Skol: 23 pocet tiid: 53

* Ve Sk. roce 2008 — 2009 (od 1.9.2008 do 31.10.2008)
pocet Skol: 11 pocet trid: 22




Kontakty na nas

Mgr. lva BureSova, Mgr. Jitka Pryglova

SVP HELP
Zelené Nameésti 1292
Uherské Hradisté 686 05

tel. 572 564 520
mobil: 774 520 086

e-mail: buresova@svphelp.cz
pryqglova@svphelp.cz




Dekujl za
POZOrnost




